ПАМЯТКА СТРАХОВАТЕЛЮ
I. О представлении отчетности по форме ЕФС-1

Федеральным законом от 14.07.2022 № 237-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» внесены изменения в Федеральный закон от 01.04.1996 № 27-ФЗ «Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования» (далее – Закон № 27-ФЗ)» – с 1 января 2023 года страхователи представляют в Социальный фонд России (далее – Фонд) по месту своей регистрации сведения для индивидуального (персонифицированного) учета в составе единой формы «Сведения для ведения индивидуального (персонифицированного) учета и сведения о начисленных страховых взносах на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваниях (ЕФС-1)» (далее – форма ЕФС-1)».

Форма ЕФС-1, порядок ее заполнения, а также форматы сведений, утверждены приказами СФР от 17.11.2023 № 2281 «Об утверждении единой формы "Сведения для ведения индивидуального (персонифицированного) учета и сведения о начисленных страховых взносах на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний (ЕФС-1)" и порядка ее заполнения», от 23.11.2023 № 2315 «Об определении форматов сведений для единой формы "Сведения для ведения индивидуального (персонифицированного) учета и сведения о начисленных страховых взносах на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний (ЕФС-1)»

Страхователи, в случае, если численность работающих у них застрахованных лиц, включая лиц, заключивших договоры ГПХ, на вознаграждения по которым в соответствии с законодательством Российской Федерации начисляются страховые взносы, за отчетный период превышает 10 человек, представляют форму ЕФС-1 в форме электронного документа, подписанного усиленной квалифицированной подписью в соответствии с Федеральным законом от 06.04.2011 № 63-ФЗ «Об электронной подписи». В таком же порядке страхователями могут представляться сведения в отношении 10 и менее работающих у них застрахованных лиц.

Единая форма ЕФС-1 состоит из разделов и подразделов, которые могут заполняться и представляться каждый отдельно в зависимости от сроков представления:

	Раздел 1 «Сведения о трудовой (иной) деятельности, страховом стаже, заработной плате и дополнительных страховых взносах на накопительную пенсию» формы ЕФС-1

	Подраздел 
	Вид представляемых сведений
	Периодичность, срок представления
	Сроки представления в 2024 году

	Подраздел 1. «Сведения о трудовой (иной) деятельности, страховом стаже, заработной плате зарегистрированного лица»


	Обязательно заполняется при представлении подразделов 1.1, 1.2, 1.3 в установленные для них сроки
	

	Подраздел 1.1. «Сведения    о трудовой (иной) деятельности»
	· сведения о трудовой деятельности ЗЛ (прием, увольнение, приостановление или возобновление трудового договора, перевод на другую постоянную работу, переименование организации, подача работником заявления о выборе формата ведения трудовой книжки);
· сведения о датах заключения/прекращения и иные реквизиты договоров ГПХ о выполнении работ (об оказании услуг) и иных договоров (договора авторского заказа, издательского лицензионного договора и т.п.), на вознаграждения по которым в соответствии с законодательством РФ о налогах и сборах начисляются страховые взносы.


	· В случаях приема на работу, увольнения работника, приостановления или возобновления трудового договора с работником - не позднее рабочего дня, следующего за днем издания приказа (распоряжения), документа или принятия иного решения, которые подтверждают оформление или прекращение трудовых отношений.

· Сведения о заключении (прекращении) и иные реквизиты договора ГПХ - не позднее рабочего дня, следующего за днем заключения (прекращения) соответствующего договора.

· В случаях перевода на другую постоянную работу, переименовании организации, подачи работником заявления о выборе формата ведения трудовой книжки и др. - не позднее 25-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором изданы приказ (распоряжение), документ или принято иное решение.
	до 25 января 2024 – за декабрь 2023

до 26 февраля 2024 – за январь 2024

до 25 марта 2024 – за февраль 2024

до 25 апреля 2024 – за март 2024
до 27 мая 2024 – за апрель 2024
до 25 июня 2024 – за май 2024

до 25 июля 2024 – за июнь 2024
до 26 августа 2024 – за июль 2024
до 25 сентября 2024 – за август 2024
до 25 октября 2024 – за сентябрь 2024
до 25 ноября 2024 – за октябрь 2024

до 25 декабря 2024 – за ноябрь 2024

до 27 января 2025 – за декабрь 2024

	Подраздел 1.2. «Сведения о страховом стаже»
	· сведения о страховом стаже (представляются в отношении ограниченного круга застрахованных лиц, перечень определен п.3 ст.11 Закона № 27-ФЗ).
На застрахованных лиц, имевших в отчетном периоде периоды получения пособия по безработице, периоды участия в оплачиваемых общественных работах, периоды переезда или переселения по направлению государственной службы занятости в другую местность для трудоустройства, подраздел 1.2 подраздела 1 представляется органами службы занятости населения.
	· По окончании календарного года не позднее 25-го числа месяца, следующего за отчетным периодом;

· В течение трех календарных дней со дня поступления к страхователю запроса органа Фонда либо обращения застрахованного лица, подавшего заявление об установлении пенсии.
	До 25 января 2024 – за 2023 год

	Подраздел 1.3. «Сведения о заработной плате и условиях осуществления деятельности работников государственных (муниципальных) учреждений»
	· Сведения о заработной плате и условиях осуществления деятельности работников государственных (муниципальных) учреждений представляются организациями, осуществляющими виды деятельности, перечень которых определяется Минтрудом России (приказ Минтруда России от 02.09.2022 № 507н), представляются с целью мониторинга системы оплаты труда работников бюджетной сферы.
	· Не позднее 25-го числа каждого месяца, следующего за истекшим. 
	до 25 января 2024 – за декабрь 2023

до 26 февраля 2024 – за январь 2024

до 25 марта 2024 – за февраль 2024

до 25 апреля 2024 – за март 2024

до 27 мая 2024 – за апрель 2024
до 25 июня 2024 – за май 2024
до 25 июля 2024 – за июнь 2024

до 26 августа 2024 – за июль 2024

до 25 сентября 2024 – за август 2024

до 25 октября 2024 – за сентябрь 2024

до 25 ноября 2024 – за октябрь 2024

до 25 декабря 2024 – за ноябрь 2024

до 27 января 2025 – за декабрь 2024

	Подраздел 2. «Основание для отражения данных о периодах работы застрахованного лица  в условиях, дающих право на досрочное назначение пенсии в соответствии с частью 1 статьи 30 и статьей 31 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 400-ФЗ «О страховых пенсиях»
	· По окончании календарного года не позднее 25-го числа месяца, следующего за отчетным периодом. Представляется вместе с подразделом 1.2, если есть сведения о лицах, имеющих право на досрочное назначение пенсии в соответствии с ч. 1 ст. 30 и ст. 31 Федерального закона от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях».

· В течение трех календарных дней со дня поступления к страхователю запроса органа Фонда либо обращения застрахованного лица, подавшего заявление об установлении пенсии.
	До 25 января 2024 – за 2023 год

	Подраздел 3. «Сведения о застрахованных лицах, за которых перечислены дополнительные страховые взносы на накопительную пенсию и уплачены взносы работодателя»
	· По окончании первого квартала, полугодия, девяти месяцев и календарного года не позднее 25-го числа месяца, следующего за отчетным периодом.
	До 25 января – за 2023 год
До 25 апреля – за 1 квартал 2024 года
До 25 июля – за полугодие 2024 года
До 25 октября – за 9 месяцев 2024 года
До 27 января 2025 года – за 2024 год

	Раздел 2 «Сведения о начисленных страховых взносах на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний»

	Сведения о начисленных страховых взносах на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний представляются всеми состоящими на учете страхователями в территориальный орган Фонда по месту их регистрации (п. 1 ст. 24 Федерального закона от 24.07.1998 № 125-ФЗ «Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний»).

Представляются ежеквартально, не позднее 25-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом.
	До 25 января – за 2023 год

До 25 апреля – за 1 квартал 2024 года

До 25 июля – за 2 квартал 2024 года

До 25 октября – за 3 квартал 2024 года

До 27 января 2025 года – за 2024 год


Ответственность страхователя

К страхователю применяются финансовые санкции в размере 500 рублей в отношении каждого застрахованного лица за непредставление страхователем в установленный срок либо представление им неполных и (или) недостоверных сведений, предусмотренных пунктом 2 статьи 11 Закона № 27-ФЗ (за исключением сведений, предусмотренных подпунктом 4 пункта 2 статьи 11), именно:

- сведений о датах заключения/прекращения и иных реквизитов договоров гражданско-правового характера (подпункт 5 пункта 2 статьи 11, подраздел 1.1 ЕФС-1);

- сведений о страховом стаже (подпункт 3 пункта 2 статьи 11, подраздел 1.2 ЕФС-1);

- сведений о застрахованных лицах, за которых перечислены дополнительные страховые взносы на накопительную пенсию и уплачены взносы работодателем (подпункт 6 пункта 2 статьи 11, подраздел 3 ЕФС-1).

За несоблюдение страхователем порядка представления сведений в форме электронных документов в случаях, предусмотренных Законом № 27-ФЗ, к такому страхователю применяются финансовые санкции в размере 1 000 рублей.

Взыскание указанной суммы производится органами Фонда в порядке, установленном статьей 17 Закона № 27-ФЗ.

Уточненные Расчеты  за периоды до 1 января 2023 года

За отчетные периоды, истекшие до 1 января 2023 года, сведения для индивидуального (персонифицированного) учета, а также уточненные Расчеты по форме 4-ФСС  представляются страхователями в органы Фонда в порядке, действовавшем до дня вступления в силу Федерального закона от 14.07.2022 № 237-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации».
Программное обеспечение

Программное обеспечение для подготовки и проверки страхователями отчетности по форме ЕФС-1 размещено на официальном сайте Фонда по ссылке https://sfr.gov.ru/employers/general_information/software/.

О подключении к Личному кабинету страхователя

Отчетность по форме ЕФС-1 возможно представлять через электронный сервис «Кабинет страхователя».

Доступ к сервисам Личного кабинета страхователя на официальном сайте СФР возможно получить только в том случае, если страхователь имеет учетную запись в Единой системе идентификации и аутентификации (далее - ЕСИА) на портале государственных услуг в качестве юридического лица.

Создать учетную запись юридического лица на портале Госуслуг можно только при наличии подтвержденной ученой записи физического лица – руководителя организации или представителя юридического лица, имеющего право действовать от имени организации без доверенности. 

Подтвердить ученую запись физического лица возможно:

- онлайн, через интернет-банк (перечень банков отражен на сайте Госуслуг);

- посетив лично один из Центров обслуживания с паспортом и СНИЛС (перечень Центров обслуживания отражен на сайте Госуслуг);

- заказав из профиля код подтверждения личности по Почте России;

- использовав Квалифицированную электронную подпись.

Порядок подключения к Личному кабинету страхователя через сайт Госуслуг:

· Войти страхователю в личный кабинет гражданина на портале Госуслуг.

· Нажать на вкладку «+ Добавить организацию».

· Выбрать юридическое лицо из предложенных вариантов: ИП, юридическое лицо, орган государственной власти или государственной организации.

· После сделанного выбора на экране отобразится инструкция по регистрации юрлица в ЕСИА. Ознакомиться с инструкцией и подключить средство электронной подписи (далее – ЭП). Для регистрации юридического лица требуется использовать квалифицированную электронную подпись, выданную на имя руководителя юридического лица или на лицо, имеющее право действовать от имени юридического лица без доверенности (подробнее в п. 3.2.1 Руководства пользователя ЕСИА). Получение квалифицированных электронных подписей осуществляется в аккредитованных удостоверяющих центрах. Список аккредитованных удостоверяющих центров размещен на сайте Министерства цифрового развития, связи и массовых коммуникаций Российской Федерации по ссылке https://digital.gov.ru/ru/activity/govservices/2/#section-list-of-accredited-centers/.
· Нажать «Продолжить» и выбрать сертификат ключа проверки ЭП.

· Заполнить форму с данными о юрлице, данными о руководителе организации или лице, имеющем право действовать от имени юрлица без доверенности.

· Дождаться проверки данных в Федеральной налоговой службе и подтверждения регистрации юрлица.

· После успешной проверки и регистрации учетной записи на портале госуслуг у руководителя организации появляется возможность приглашать сотрудников, регулировать их доступ к информационным системам.

Региональный  номер  телефона  «горячей  линии» оперативной  консультационной  поддержки  страхователей  по вопросам обязательного пенсионного и социального страхования в ОСФР  по  Брянской  области – 8 (4832) 77-06-79.

Отделение Фонда пенсионного и социального страхования 

Российской Федерации по Брянской области
