Заседание Комиссии ОПФР по Республике Бурятия по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов от 05.06.2020

05.06.2020 состоялось заседание Комиссии ОПФР по Республике Бурятия по соблюдению требований к служебному поведению и регулированию конфликта интересов (далее – Комиссия). 

[bookmark: _GoBack]Повестка дня заседания Комиссии включала следующие вопросы : 
1. О принятии решений Комиссией. Вопрос рассмотрен в соответствии с пунктом 23 Положения о Комиссиях территориальных органов Пенсионного фонда Российской Федерации по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, утвержденного постановлением Правления ПФР от 11.06.2013 № 137п (далее – Положение о Комиссии).  
2. О рассмотрении уведомлений 10 работников о возникновении личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов Вопрос рассмотрен в соответствии с пп.  «д» п. 10 Положения о Комиссии.

По итогам заседания Комиссии приняты следующие решения: 
1. По первому вопросу единогласно принято, что решения принимаются открытым голосованием простым большинством присутствующих на заседании членов Комиссии.  
2. По второму вопросу приняты решения об отсутствии конфликта интересов при исполнении 10 работниками должностных обязанностей. 
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