Информация для страхователей по вопросам  подготовки Перечней льготных профессий, работа в которых дает право на досрочное назначение страховой пенсии по старости

У работодателей Смоленской области имеется ряд производств, работ, профессий и должностей с особыми условиями труда (в том числе вредными, тяжелыми, опасными), а также профессии, связанные с длительным выполнением профессиональной деятельности (педагогическая, лечебная, творческая деятельность), дающими право на досрочное пенсионное обеспечение в соответствии со статьей 30 Федерального закона  от 28.12.2013 N 400-ФЗ "О страховых пенсиях", где занято большое количество трудящихся.
Постановлением Правительства РФ от 16.07.2014 N 665 установлено, что при определении стажа на соответствующих видах работ в целях досрочного пенсионного обеспечения в соответствии со статьей 30 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. N400-ФЗ "О страховых пенсиях" применяются соответствующие Списки работ, производств, профессий, должностей, специальностей и учреждений (организаций), с учетом которых досрочно назначается страховая пенсия по старости (см. Приложение №1). 
В соответствии с Федеральным законом от 01.04.1996г. № 27-ФЗ «Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования» страхователь в установленные законодательством сроки представляет в соответствующий орган Социального фонда России сведения страховом стаже о каждом работающем у него застрахованном лице (на основании данных бухгалтерского учета, а также приказов и других документов по учету кадров). Также, в соответствии с подпунктом 11 статьи 11 вышеуказанного Федерального закона №27-ФЗ страхователь обязан представлять документы, подтверждающие право застрахованного лица на досрочное назначение страховой пенсии по старости.
Пунктом 3 Постановления Кабинета Министров СССР от 26.01.1991 N10 «Об утверждении Списков производств, работ, профессий, должностей и показателей, дающих право на льготное пенсионное обеспечение», а также пунктом 4 Постановления Совета Министров РСФСР от 2.10.1991 г. №517 «О пенсиях на льготных условиях по старости (по возрасту) и за выслугу лет» закреплено положение об обязанности руководителя организации, локальным нормативным актом определять и утверждать Перечень профессий, должностей, рабочих мест, работа в которых дает право на досрочное пенсионное обеспечение (далее - Перечень ЛП) в своей организации, с которым должны быть ознакомлены работающие у него трудящиеся. 
Перечень ЛП составляется в соответствии с действующим пенсионным законодательством РФ, на основании соответствующих Списков профессий (должностей), дающих право на досрочное пенсионное обеспечение (см. Приложение №1) и требованиями  Постановления Правительства РФ от 11.07.2002г.  № 516
 и Разъяснения Министерства труда РФ от 22.05.1996г № 5
, согласно которых, в стаж работы, дающий право на досрочное назначение страховой пенсии по старости, засчитываются периоды работы, выполняемой постоянно в течение полного рабочего дня. При этом, под полным рабочим днем понимается выполнение работы, дающей право на досрочное пенсионное обеспечение не менее 80% рабочего времени. 
Основную роль при составлении Перечня ЛП играет наличие  в организации комплекта первичных документов, которые подтверждают факторы особого характера работ (условий труда) по каждой из профессий, включенной в Перечень. При отсутствии таких документов  право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости работникам определить затруднительно, а в ряде случаев невозможно.
Утвержденный в организации Перечень ЛП, необходимые правоустанавливающие документы, дополняющие Перечень ЛП и документы, подтверждающие периоды отвлечений работников от работы (отпуска без сохранения заработной платы, простои, прогулы и т.д.), страхователи в обязательном порядке ежегодно представляют в территориальный орган СФР (по месту регистрации) для формирования «наблюдательного дела страхователя, имеющего льготные рабочие места», а также правомерного отражения периодов специального стажа, в сведениях (по форме - СЗВ-СТАЖ) работников, занятых на работах, дающих право на досрочное пенсионное обеспечение. 

В целях упрощения работ по подготовке Перечней ЛП  (в том числе их упорядочения), а также для последующей передачи Перечней ЛП в территориальный орган СФР в электронном виде (одновременно со сведениями по форме - СЗВ-СТАЖ, содержащих специальный страховой стаж работников), Социальным фондом России разработано для страхователей специальное программное обеспечение «Перечень льготных профессий»  (версия 3.6.13. от 30.01.2023г). Также, в целях осуществления работодателями контроля  за данными о специальном страховом стаже работников, в сведениях по форме СЗВ-СТАЖ и электронном Перечне ЛП организации, фондом разработано программное обеспечение «Сверка ИС и Перечней профессий»  (версия  4.7.5. от 23.01.2023г), которое следует использовать для автоматической сверки Перечней ЛП и сведений о стаже СЗВ-СТАЖ, в целях выявления расхождений. 
Вышеуказанные программные средства  размещены на сайте Социального фонда России, на странице Отделения фонда пенсионного и социального страхования по Смоленской области (в разделе: «Информация для жителей региона» // Страхователям» // «Информация для подготовки и представления перечней льготных профессий и сведений о стаже на соответствующих видах работ»).

Подготовленный Перечень ЛП и Поименные списки работников, имеющих право на досрочное пенсионное обеспечение (в виде файла *.xml, в соответствии с форматом данных) работодатели направляют в электронном виде по телекоммуникационным каналам связи в СЭД СФР в территориальный орган СФР по месту регистрации, в соответствии со сроками сдачи ежегодной отчетности в СФР.  
Кроме того, одновременно с Перечнем ЛП работодатели ежегодно представляют в территориальный орган СФР Список работников, выходящих в ближайшие 2 года на пенсию, в том числе досрочную (например, в 2023 году - Список ЗЛ, уходящих на пенсию в 2023 и 2024г.г. и т.д.), в целях проведения заблаговременной работы с документами граждан, состоящих с ним в трудовых отношениях и своевременного назначения им пенсий (Приложение №2).    
Контактная информация: 
т. (8-48131) 2-36-26; 5-78-92 — для страхователей Вяземского, Темкинского, Угранского районов;
т. (8-4812) 62-10-99 — для страхователей Сафоновского, Дорогобужского,Ельнинского, Холм-Жирковского районов;
т. (8-48149) 4-22-18 — для страхователей Починковского, Глинковского, Хиславичского, Монастырщинского, Краснинского районов;
т. (8-48134) 6-12-49 — для страхователей Рославльского, Ершичского, Шумячского районов, г.Десногорска;
т. (8-48141) 5-20-23 — для страхователей Руднянского, Велижского, Демидовского районов;
т. (8-48143) 7-79-85 — для страхователей Ярцевского, Духовщинского, Кардымовского районов;
т. (8-4812) 35-03-64; 38-67-21; 62-10-99; 32-02-53; 35-03-64 — для страхователей Гагаринского, Смоленского районов и г. Смоленска.
При невозможности связаться со специалистами территориального органа СФР по телефонной связи страхователь может направить в наш адрес неформализованное сообщение по телекоммуникационным каналам оператора связи (по которым направляется отчетность в СФР), изложив в сообщении свой вопрос с указанием телефона обратной связи. При поступлении такого сообщения, наш сотрудник с Вами свяжется.
Управление установление пенсий

 Отделения фонда пенсионного и социального 
            страхования по Смоленской области

 2023 год
Приложение№1
При определении стажа на соответствующих видах работ в целях досрочного пенсионного обеспечения в соответствии со статьей 30 Федерального закона от 28.12.2013 №400-ФЗ "О страховых пенсиях" применяются следующие списки работ, производств, профессий, должностей, специальностей и учреждений (организаций):
а) при досрочном назначении страховой пенсии по старости лицам, работавшим на подземных работах, на работах с вредными условиями труда и в горячих цехах - Список N 1 производств, работ, профессий, должностей и показателей на подземных работах, на работах с особо вредными и особо тяжелыми условиями труда, занятость в которых дает право на пенсию по возрасту (по старости) на льготных условиях, утвержденный постановлением Кабинета Министров СССР от 26 января 1991 г. N 10 "Об утверждении списков производств, работ, профессий, должностей и показателей, дающих право на льготное пенсионное обеспечение";
б) при досрочном назначении страховой пенсии по старости лицам, работавшим на работах с тяжелыми условиями труда - Список N 2 производств, работ, профессий, должностей и показателей с вредными и тяжелыми условиями труда, занятость в которых дает право на пенсию по возрасту (по старости) на льготных условиях, утвержденный постановлением Кабинета Министров СССР от 26 января 1991 г. N 10 "Об утверждении списков производств, работ, профессий, должностей и показателей, дающих право на льготное пенсионное обеспечение";
в) при досрочном назначении страховой пенсии по старости женщинам, работавшим в текстильной промышленности на работах с повышенной интенсивностью и тяжестью, - Список производств и профессий текстильной промышленности, работа в которых дает женщинам право на пенсию по возрасту по достижении 50 лет и при стаже работы в этих производствах и профессиях не менее 20 лет, утвержденный постановлением Правительства Российской Федерации от 1 марта 1992 г. N 130 "Об утверждении Списка производств и профессий текстильной промышленности, работа в которых дает женщинам право на пенсию по возрасту по достижении 50 лет и при стаже работы в этих производствах и профессиях не менее 20 лет";
г) при досрочном назначении страховой пенсии по старости лицам, работавшим в качестве рабочих локомотивных бригад и работников отдельных категорий, непосредственно осуществляющих организацию перевозок и обеспечивающих безопасность движения на железнодорожном транспорте и метрополитене, - Список профессий рабочих локомотивных бригад, а также профессий и должностей работников отдельных категорий, непосредственно осуществляющих организацию перевозок и обеспечивающих безопасность движения на железнодорожном транспорте и метрополитене, пользующихся правом на пенсионное обеспечение в соответствии с пунктом "д" статьи 12 Закона РСФСР "О государственных пенсиях в РСФСР", утвержденный постановлением Правительства Российской Федерации от 24 апреля 1992 г. N 272 "Об утверждении Списка профессий рабочих локомотивных бригад, а также профессий и должностей работников отдельных категорий на железнодорожном транспорте и метрополитене, пользующихся правом на пенсию в связи с особыми условиями труда";
д) при досрочном назначении страховой пенсии по старости лицам, работавшим в качестве рабочих, мастеров (в том числе старших) непосредственно на лесозаготовках и лесосплаве, включая обслуживание механизмов и оборудования, - Список профессий и должностей рабочих и мастеров (в том числе старших), занятых непосредственно на лесозаготовках и лесосплаве (включая обслуживание механизмов и оборудования), пользующихся правом на пенсионное обеспечение в соответствии с пунктом "ж" статьи 12 Закона РСФСР "О государственных пенсиях в РСФСР", утвержденный постановлением Правительства Российской Федерации от 24 апреля 1992 г. N 273 "Об утверждении Списка профессий и должностей рабочих и мастеров, занятых непосредственно на лесозаготовках и лесосплаве, пользующихся правом на пенсию в связи с особыми условиями труда";
е) при досрочном назначении страховой пенсии по старости лицам, непосредственно занятым полный рабочий день на подземных и открытых горных работах (включая личный состав горноспасательных частей) по добыче угля, сланца, руды и других полезных ископаемых и на строительстве шахт и рудников, - Список работ и профессий, дающих право на пенсию независимо от возраста при занятости на этих работах не менее 25 лет, утвержденный постановлением Совета Министров РСФСР от 13 сентября 1991 г. N 481 "Об утверждении списка работ и профессий, дающих право на пенсию за выслугу лет независимо от возраста при занятости на указанных работах не менее 25 лет";
ж) при досрочном назначении страховой пенсии по старости лицам, работавшим на отдельных видах судов морского, речного флота и флота рыбной промышленности, - Список работ (профессий и должностей), с учетом которых назначается пенсия за выслугу лет рабочим и специалистам, работающим на отдельных видах судов морского, речного флота и флота рыбной промышленности, утвержденный постановлением Правительства Российской Федерации от 7 июля 1992 г. N 467 "Об утверждении Списка работ (профессий и должностей), с учетом которых назначается пенсия за выслугу лет рабочим и специалистам, работающим на отдельных видах судов морского, речного флота и флота рыбной промышленности";
з) при досрочном назначении страховой пенсии по старости лицам, работавшим в летном составе гражданской авиации и инженерно-техническом составе на работах по непосредственному обслуживанию воздушных судов гражданской авиации, соответственно - Список должностей работников летного состава, работа в которых дает право на пенсию за выслугу лет по правилам статьи 79 Закона РСФСР "О государственных пенсиях в РСФСР", и Список должностей инженерно-технического состава авиации, работа в которых дает право на пенсию за выслугу лет по правилам статьи 79 Закона РСФСР "О государственных пенсиях в РСФСР", утвержденные постановлением Совета Министров РСФСР от 4 сентября 1991 г. N 459 "Об утверждении списков должностей работников летного и инженерно-технического состава авиации, работа в которых дает право на пенсию за выслугу лет, и Правил исчисления сроков выслуги лет для назначения пенсий работникам авиации летного, инженерно-технического состава, а также службы управления воздушным движением";
и) при досрочном назначении страховой пенсии по старости лицам, работавшим в качестве спасателей в профессиональных аварийно-спасательных службах, профессиональных аварийно-спасательных формированиях федерального органа исполнительной власти, осуществляющего функции по выработке и реализации государственной политики, нормативно-правовому регулированию в области гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, и участвовавшим в ликвидации чрезвычайных ситуаций, - перечень должностей и специальностей работников, постоянно работавших спасателями в профессиональных аварийно-спасательных службах, профессиональных аварийно-спасательных формированиях и участвовавших в ликвидации чрезвычайных ситуаций, дающий право на пенсию в связи с особыми условиями труда в соответствии с пунктом "л" статьи 12 Закона Российской Федерации "О государственных пенсиях в Российской Федерации", и перечень должностей и специальностей работников, дающий право на пенсию за выслугу лет в связи с работой спасателями в профессиональных аварийно-спасательных службах, профессиональных аварийно-спасательных формированиях в соответствии со статьей 78.2 Закона Российской Федерации "О государственных пенсиях в Российской Федерации", утвержденные постановлением Правительства Российской Федерации от 1 октября 2001 г. N 702 "Об утверждении перечней должностей и специальностей работников профессиональных аварийно-спасательных служб, профессиональных аварийно-спасательных формирований, дающих право на пенсию в связи с особыми условиями труда и на пенсию за выслугу лет";
к) при досрочном назначении страховой пенсии по старости лицам, которые были заняты на работах с осужденными в качестве рабочих и служащих учреждений, исполняющих уголовные наказания в виде лишения свободы, - Список работ, профессий и должностей работников учреждений, исполняющих уголовные наказания в виде лишения свободы, занятых на работах с осужденными, пользующихся правом на пенсию в связи с особыми условиями труда, утвержденный постановлением Правительства Российской Федерации от 3 февраля 1994 г. N 85 "Об утверждении списка работ, профессий и должностей работников учреждений, исполняющих уголовные наказания в виде лишения свободы, занятых на работах с осужденными, пользующихся правом на пенсию в связи с особыми условиями труда";
л) при досрочном назначении страховой пенсии по старости лицам, работавшим на должностях Государственной противопожарной службы (пожарной охраны, противопожарных и аварийно-спасательных служб) федерального органа исполнительной власти, осуществляющего функции по выработке и реализации государственной политики, нормативно-правовому регулированию в области гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, - Список должностей работников Государственной противопожарной службы (пожарной охраны, противопожарных и аварийно-спасательных служб) Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий, пользующихся правом на досрочное назначение трудовой пенсии по старости в соответствии с подпунктом 18 пункта 1 статьи 27 Федерального закона "О трудовых пенсиях в Российской Федерации", утвержденный постановлением Правительства Российской Федерации от 18 июня 2002 г. N 437 "Об утверждении Списка должностей работников Государственной противопожарной службы (пожарной охраны, противопожарных и аварийно-спасательных служб) Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий, пользующихся правом на досрочное назначение трудовой пенсии по старости в соответствии с подпунктом 18 пункта 1 статьи 27 Федерального закона "О трудовых пенсиях в Российской Федерации";
м) при досрочном назначении страховой пенсии по старости лицам, осуществлявшим педагогическую деятельность в учреждениях для детей - Список должностей и учреждений, работа в которых засчитывается в стаж работы, дающей право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости лицам, осуществлявшим педагогическую деятельность в учреждениях для детей, в соответствии с подпунктом 19 пункта 1 статьи 27 Федерального закона "О трудовых пенсиях в Российской Федерации", утвержденный постановлением Правительства Российской Федерации от 29 октября 2002 г. N 781 "О списках работ, профессий, должностей, специальностей и учреждений, с учетом которых досрочно назначается трудовая пенсия по старости в соответствии со статьей 27 Федерального закона "О трудовых пенсиях в Российской Федерации", и об утверждении правил исчисления периодов работы, дающей право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости в соответствии со статьей 27 Федерального закона "О трудовых пенсиях в Российской Федерации";
н) при досрочном назначении страховой пенсии по старости лицам, осуществлявшим лечебную и иную деятельность по охране здоровья населения в учреждениях здравоохранения - Список должностей и учреждений, работа в которых засчитывается в стаж работы, дающей право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости лицам, осуществлявшим лечебную и иную деятельность по охране здоровья населения в учреждениях здравоохранения, в соответствии с подпунктом 20 пункта 1 статьи 27 Федерального закона "О трудовых пенсиях в Российской Федерации", утвержденный постановлением Правительства Российской Федерации от 29 октября 2002 г. N 781 "О списках работ, профессий, должностей, специальностей и учреждений, с учетом которых досрочно назначается трудовая пенсия по старости в соответствии со статьей 27 Федерального закона "О трудовых пенсиях в Российской Федерации", и об утверждении правил исчисления периодов работы, дающей право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости в соответствии со статьей 27 Федерального закона "О трудовых пенсиях в Российской Федерации";
о) при досрочном назначении страховой пенсии по старости лицам, осуществлявшим творческую деятельность на сцене в театрах или театрально-зрелищных организациях (в зависимости от характера такой деятельности), - Список профессий и должностей работников театров и других театрально-зрелищных предприятий и коллективов, творческая работа которых дает право на пенсию за выслугу лет по правилам статьи 82 Закона РСФСР "О государственных пенсиях в РСФСР", утвержденный постановлением Совета Министров РСФСР от 28 августа 1991 г. N 447 "Об утверждении Списка профессий и должностей работников театров и других театрально-зрелищных предприятий и коллективов, творческая работа которых дает право на пенсию за выслугу лет", с применением положений пункта 2 указанного постановления. 
Приложение №2
_______________________________________________________________________________________________________
Наименование страхователя, регистрационный номер в ПФР
Список работников, выходящих на пенсию в предстоящие периоды (ближайшее время)
в __2023 г__
(указать год)
	№ п/п
	ФИО ЗЛ
	СНИЛС ЗЛ
	Дата рождения
	Район проживания 
	Адрес регистрации, места жительства (пребывания, фактического проживания)
	Дата выхода на пенсию
	Вид пенсии (на общих основаниях или досрочная страховая пенсия)
	Контактный телефон работника, выходящего на пенсию

	
	
	
	
	
	
	
	
	


� Постановление Правительства РФ от 11.07.2002 N 516 "Об утверждении Правил исчисления периодов работы, дающей право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости в соответствии со статьями 27 и 28 Федерального закона "О трудовых пенсиях в Российской Федерации".





� Разъяснения Министерства труда РФ № 5 от 22.05.1996г. «О порядке применения Списков производств, работ, профессий, должностей и показателей, дающих право на пенсию по старости в связи с особыми условиями труда и на пенсию за выслугу лет».





