
Правила установления страхователям скидок и надбавок к страховым тарифам на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, утверждены Постановлением Правительства Российской Федерации от 30.05.2012 г. № 524 «Об утверждении Правил установления страхователям скидок и надбавок к страховым тарифам на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний». Скидки и надбавки к названным тарифам рассчитываются по Методике, утверждённой Приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 01.08.2013г. № 39н. (в ред. Приказов Минтруда России от 20.02.2014 № 103н, от 07.02.2017 № 139н, от 15.12.2022 № 782н). 

      Согласно Правилам скидки и надбавки, к страховому тарифу рассчитываются страховщиком в текущем финансовом году и устанавливаются страхователям с 1 января очередного финансового года в размерах не более 40 процентов установленного страхового тарифа по итогам деятельности страхователя за три года, предшествующих текущему, исходя из основных показателей:
а) отношение  суммы   обеспечения     по     страхованию     в    связи    со    всеми произошедшими    у   страхователя   страховыми случаями к начисленной сумме страховых взносов;                                                                                                       б) количество страховых случаев у страхователя на 1 тыс. работающих;         в) количество    дней    временной    нетрудоспособности    у   страхователя на 1 несчастный случай, признанный страховым, исключая случаи   со   смертельным исходом.
Скидка или надбавка устанавливается страховщиком страхователю, если все вышеуказанные основные показатели меньше (скидка) или больше (надбавка) аналогичных показателей по виду экономической деятельности, к которому отнесён основной вид деятельности страхователя. При этом надбавка также устанавливается в случае наличия у страхователя в предшествующем финансовом году группового несчастного случая (2 человека и более) со смертельным исходом, произошедшего не по вине третьих лиц.

 
Значения основных показателей по видам экономической деятельности для расчёта скидок и надбавок на очередной финансовый год утверждаются Постановлением Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации.

При наличии в предшествующем финансовом году страхового случая со смертельным исходом, произошедшего не по вине третьих лиц, страхователю на очередной финансовый год скидка не устанавливается.

  При наличии в предшествующем финансовом году группового несчастного случая (2 человека и более) со смертельным исходом, произошедшего не по вине третьих лиц, страховщик рассчитывает страхователю надбавку на очередной финансовый год с учётом количества погибших.

Скидки и надбавки определяются с учётом состояния охраны труда на основании сведений о результатах проведения специальной оценки труда и сведений о проведенных обязательных предварительных и периодических медицинских осмотрах по состоянию на 1 января текущего календарного года, отражаемых страхователем в отчётности по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, представляемой страховщику по месту регистрации страхователя.
Приказом Фонда социального страхования Российской Федерации от 25.04.2019 г. № 231 (зарегистрирован в Минюсте России 08.10.2019 № 56179) утверждён Административный регламент, в соответствии с которым страхователю предоставляется государственная услуга по установлению скидки к страховому тарифу на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. 

Воспользоваться государственной услугой по установлению скидки страхователи могут на личном приёме или через уполномоченного представителя заявителя (с представлением копий документов, удостоверяющих личность и полномочия) или по почте способом, позволяющим подтвердить факт и дату отправления, либо через Единый портал путём заполнения специальной электронной формы (Портал государственных и муниципальных услуг Российской Федерации www.gosuslugi.ru). Заявление в случае его направления в форме электронного документа подписывается усиленной квалифицированной электронной подписью в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
Для получения государственной услуги заявителем представляется (направляется) заявление об установлении скидки после утверждения Фондом значений основных показателей по видам экономической деятельности на очередной финансовый год в порядке, установленном пунктом 6 Правил установления страхователям скидок и надбавок к страховым тарифам на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, но не позднее 1 ноября текущего календарного года.

Заявление об установлении скидки в отношении заявителей, у которых сумма страховых взносов, начисленных за предшествующий год, составляет менее 15 000,0 тыс. рублей, рассматривается должностным лицом территориального органа Фонда, в течение 10 рабочих дней с даты его принятия.
Заявление об установлении скидки в отношении заявителей, у которых сумма страховых взносов, начисленных за предшествующий год, составляет более 15 000,0 тыс. рублей, рассматривается должностным лицом территориального органа Фонда, ответственным за предоставление государственной услуги, в течение 3 рабочих дней с даты его принятия. Заявление об установлении скидки, проект решения территориального органа Фонда об установлении скидки или об отказе в предоставлении государственной услуги (с обоснованием причин), и произведенный территориальным органом Фонда расчет скидки к страховому тарифу направляется на согласование в Фонд.
Должностное лицо Фонда рассматривает направленное заявление об установлении скидки и произведенный территориальным органом Фонда расчет скидки к страховому тарифу в течение 15 рабочих дней и направляет в территориальный орган Фонда решение о согласовании или об отказе в согласовании проекта решения территориального органа Фонда об установлении скидки или об отказе в предоставлении государственной услуги, оформленного в виде приказа.
Приказ об установлении скидки или об отказе в предоставлении государственной услуги (с обоснованием причин) на бумажном носителе по выбору заявителя вручается лично заявителю либо направляется с использованием средств почтовой связи, в течение 5 календарных дней с даты подписания соответствующего приказа. В электронной форме - в срок не позднее дня оформления соответствующего решения направляется его заявителю в личный кабинет на Едином портале.
Основаниями для отказа в приеме заявления об установлении скидки от заявителя являются:
а) подача заявления об установлении скидки позднее 1 ноября текущего календарного года;
б) несоответствие представленного заявления об установлении скидки форме, установленной приложением к Регламенту;
в) признание недействительности электронной подписи в порядке, установленном Федеральным законом от 6 апреля 2011 г. N 63-ФЗ "Об электронной подписи", выявленное в результате ее проверки;

г) непредставление заявителем на личном приеме документа, удостоверяющего личность, документа, подтверждающего полномочия представителя страхователя, или непредставление копий указанных документов при направлении почтовым отправлением или при направлении документов из личного кабинета представителя на Едином портале.     
Основаниями для отказа в предоставлении государственной услуги являются:
а) осуществление заявителем финансово-экономической деятельности менее 3 лет с даты его государственной регистрации до года, в котором рассчитывается скидка;
б) наличие у заявителя на день подачи заявления выявленной недоимки, в том числе в ходе камеральной или выездной проверки, и (или) начисленных пеней и штрафов по итогам камеральной или выездной проверки;
в) наличие у заявителя в предшествующем финансовом году страхового случая со смертельным исходом, произошедшего не по вине третьих лиц;
г) результат расчета скидки, при котором один из рассчитанных основных показателей, указанных в пункте 3 Правил установления страхователям скидок и надбавок к страховым тарифам на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, больше аналогичного показателя по виду экономической деятельности, к которому отнесен основной вид деятельности заявителя.
