Приложение 1

В ГУ-УПФР предоставляются электронные образы следующих документов:

	Наименование документа
	Сроки представления

	Заявление о назначении пенсии гражданина, состоящего в трудовых отношениях с ним
	Только с письменного согласия гражданина на представление его заявления страхователем, в любое время после возникновения права на пенсию без ограничения каким-либо сроком, но не ранее чем за месяц до достижения соответствующего возраста.



	     Списки работников, выходящих на пенсию в ближайшие 12 месяцев 
	Один раз в год с 1 января по 1 марта при сдаче отчетности в ПФР

	     Списки работников, имеющих право на досрочное пенсионное обеспечение (если таковые имеются)
	Один раз в год с 1 января по 1 марта при сдаче отчетности в ПФР

	Списки лиц, замещающих государственные должности с перечнем должностей, указанных в части 11 статьи 8 Федерального закона от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях».
	Один раз в год  не позднее 1 марта при сдаче отчетности в ПФР 

	     Документы, необходимые для назначения пенсии, предусмотренные Перечнем, утвержденным приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 28.11.2014 № 958н (далее – Перечень) и имеющиеся в распоряжении страхователя:

удостоверяющие личность лица, возраст, место жительство и принадлежность к  гражданству 
(страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования);

     о периодах работы и (или) иной деятельности застрахованного лица, в том числе на соответствующих видах работ (военный билет, трудовая книжка, справка о подтверждении периодов работы, дающих право на досрочное пенсионное обеспечение).
	В любое время, но не позднее, чем за 1 месяц до возникновения права на пенсию

	Иные документы в соответствии с Перечнем, в том числе 
      о среднемесячном заработке (доходе) застрахованных лиц, 
     о нахождении  на иждивении застрахованного лица нетрудоспособных членов семьи (например, свидетельство о рождении ребенка, справка об учебе по очной форме в образовательном учреждении), 
     об изменении фамилии, имени, отчества (например, свидетельство о браке) и иные документы. 


	Только с согласия застрахованного лица, не позднее, чем за 9 месяцев до возникновения права на пенсию


Списки работников, выходящих на пенсию, поддерживаются в актуальном состоянии. Информация представляется на новых работников по мере их поступления к страхователю.
