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Порядок взаимодействия между органами Пенсионного фонда РФ и работодателями  об отнесении гражданина к категории предпенсионеров
	

	

	


1. При обращении гражданина, при его согласии, работодатель формирует и отправляет в Отделение Пенсионного фонда РФ по Новгородской области (далее – ОПФР) через ПК БПИ «Запрос сведений об отнесении гражданина к категории лиц предпенсионного возраста» (далее - ЗППВ) в xml-формате.  
При этом для работодателей предусмотрен режим формирования ЗППВ в электронном виде посредством программы по подготовке отчетности в ПФР по персонифицированному учету и страховым взносам версии 6.3.0., размещенной на официальном сайте ПФР в разделе «Бесплатные программы, формы и протоколы для работодателей», которую они используют при формировании запроса.
2. ОПФР при помощи сервиса ВИР «Сведения о наличии условий для назначения пенсии» формирует ответ на запрос - Сведения об отнесении гражданина к категории лиц предпенсионного возраста, с последующим формированием исходящего документа «Сведения об отнесении гражданина к категории лиц предпенсионного возраста» (далее – СППВ) по каждому гражданину и автоматически передает работодателю посредством БПИ в xml, odt, pdf-форматах.
Приложение: форматы, схемы и примеры: архив в электронном виде.






