Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов от 11 ноября 2013г.


Повестка дня:

Рассмотрение заявления сотрудника о сложившейся ситуации по конфликту интересов в отношении арендуемого Управлением имущества (гараж), принадлежащего на праве собственности супругу сотрудника, также осуществляющего трудовую деятельность в Управлении.

Постановили:

Установить, что сотрудниками соблюдены требования к служебному поведению и требования об урегулировании конфликта интересов.

от 29 ноября 2013г.


Повестка дня:

Рассмотрение заявления сотрудника о сложившейся ситуации по конфликту интересов в отношении арендуемого Управлением имущества (гараж), принадлежащего на праве собственности супругу сотрудника, также осуществляющего трудовую деятельность в Управлении.

Постановили:

Установить, что сотрудниками соблюдены требования к служебному поведению и требования об урегулировании конфликта интересов.

от 30 октября 2014г.


Повестка дня:

Рассмотрение заявления сотрудника о сложившейся ситуации по конфликту интересов в отношении арендуемого Управлением имущества (гараж), принадлежащего на праве собственности супругу сотрудника, также осуществляющего трудовую деятельность в Управлении.

Постановили:

Установить, что сотрудниками соблюдены требования к служебному поведению и требования об урегулировании конфликта интересов.
от 23 декабря  2014г.

Повестка дня:

- О рассмотрении Представления Прокуратуры Тюменского района об устранении нарушений законодательства в сфере противодействия коррупции и подведение итогов служебной проверки.
- Решение вопроса о применении мер дисциплинарного взыскания к работникам, допустившим нарушения законодательства в сфере противодействия коррупции.

Постановили:

- 11 сотрудников привлечены  к дисциплинарной ответсвенности в виде замечания.
от 25 сентября 2015г.

Повестка дня:

Рассмотрение заявления сотрудника о сложившейся ситуации по конфликту интересов в отношении арендуемого Управлением имущества (гараж), принадлежащего на праве собственности супругу сотрудника, также осуществляющего трудовую деятельность в Управлении.

Постановили:

Установить, что сотрудниками соблюдены требования к служебному поведению и требования об урегулировании конфликта интересов.

от 29 января 2016г.

Повестка дня:

Рассмотрение заявления сотрудника о сложившейся ситуации по конфликту интересов в отношении арендуемого Управлением имущества (гараж), принадлежащего на праве собственности супругу сотрудника, также осуществляющего трудовую деятельность в Управлении.

Постановили:

Установить, что сотрудниками соблюдены требования к служебному поведению и требования об урегулировании конфликта интересов.


от 01 марта 2016г.

Повестка дня:

Рассмотрение заявления сотрудника о сложившейся ситуации по конфликту интересов в отношении арендуемого Управлением имущества (гараж), принадлежащего на праве собственности супругу сотрудника, также осуществляющего трудовую деятельность в Управлении.

Постановили:

Установить, что сотрудниками соблюдены требования к служебному поведению и требования об урегулировании конфликта интересов.

от 05 октября 2016г.

Повестка дня:

Решение вопроса о возможном наличии конфликта интересов между работниками, являющимися близкими родственниками.

Постановили:

– между работниками  не возникает конфликта интересов;
– работники соблюдали требования к служебному поведению и требования об урегулировании конфликта интересов.

от 06 октября 2016г.

Повестка дня:

Решение вопроса о возможном наличии конфликта интересов между работниками, являющимися близкими родственниками.

Постановили:

– между работниками  не возникает конфликта интересов;
– работники соблюдали требования к служебному поведению и требования об урегулировании конфликта интересов.

от 18 октября 2016г.

Повестка дня:

Решение вопроса о возможном наличии конфликта интересов между работниками, являющимися близкими родственниками.

Постановили:

– между работниками  не возникает конфликта интересов;
– работники соблюдали требования к служебному поведению и требования об урегулировании конфликта интересов.

от 18 октября 2016г.

Повестка дня:

Решение вопроса о возможном наличии конфликта интересов при назначении страховой пенсии по инвалидности гражданину, являющемуся супругом работника Упаравления.

Постановили:

– работником соблюдены  требования к служебному поведению и требования об урегулировании конфликта интересов.
–  учитывая, что в данном случае  при назначении страховой пенсии по инвалидности гражданину, являющемуся супругом работника Упаравления, возникает конфликт интересов.

от 25 октября 2018г.

Повестка дня:

- О рассмотрении Представления Прокуратуры Тюменского района об устранении нарушений законодательства в сфере противодействия коррупции и подведение итогов служебной проверки.
- Решение вопроса о применении мер дисциплинарного взыскания к работникам, допустившим нарушения законодательства в сфере противодействия коррупции.
- Утверждение перечня мер по усилению контроля за соблюдением законодательства  в сфере противодействия коррупции.

Постановили:

- 4 сотрудника привлечены  к дисциплинарной ответсвенности в виде выговора;
- 8 сотрудников привлечены  к дисциплинарной ответсвенности в виде замечания.
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