УВАЖАЕМЫЕ СТРАХОВАТЕЛИ!

Отделение Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Ульяновской области (далее – ОСФР по Ульяновской области) сообщает, что согласно подпункту 6 пункта 2 статьи 17 Федерального закона Российской Федерации "Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний" от 24 июля 1998 г. N 125-ФЗ о каждом страховом случае страхователь (его представитель) в течение суток обязан сообщить в исполнительный орган страховщика (по месту регистрации страхователя). При этом о групповом, тяжелом несчастном случае и несчастном случаем со смертельным исходом сообщение должно быть направлено в виде извещения по форме 1, предусмотренной в приложении N 2 к приказу Министерства труда и социального развития Российской Федерации от 20 апреля 2022 г. N 223н "Об утверждении Положения об особенностях расследования несчастных случаев на производстве в отдельных отраслях и организациях, форм документов, соответствующих классификаторов, необходимых для расследования несчастных случаев на производстве". Об иных несчастных случаях сообщение направляется по форме, предусмотренной в приложении N 1 к Методическим рекомендациям о порядке участия представителей отделений Социального фонда России в расследовании несчастных случаев и профессиональных заболеваний.

 Согласно подпункту 7 пункта 2 статьи 17 Федерального закона от 24 июля 1998 года № 125-ФЗ «Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний» страхователь обязан собирать и представлять за свой счет страховщику в установленные страховщиком сроки документы (их заверенные в установленном порядке копии), являющиеся основанием для назначения обеспечения по страхованию.

В целях реализации права застрахованного на обеспечение по страхованию ОСФР по Ульяновской области информирует о порядке и условиях предоставления на экспертизу документов по страховым событиям.

1.  Документы необходимые для проведения экспертизы и назначения страхового обеспечения  по несчастному случаю на производстве, вызвавшему временную утрату трудоспособности застрахованного.

1. Сопроводительное письмо о направлении документов.
2. Акт по форме Н-1 (оригинал). 

3. Заверенная копия трудовой книжки (заверяется каждый разворот) и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством порядке.

4. Заверенная копия трудового договора.

5. Заверенная копия должностных обязанностей пострадавшего (выписка из ЕТКС).

6. Заверенная копия медицинского заключения о характере полученных повреждений здоровья в результате несчастного случая на производстве и степени тяжести (по форме, установленной Министерством здравоохранения и социального развития РФ от 15.04.2005 г. № 275). 
7. Заверенная копия протоколов опроса пострадавшего, очевидцев несчастного случая, должностных лиц (по форме, установленной Приказом Минтруда и Соцзащиты РФ от 20.04.2022 г.  № 223н).

8. Заверенная копия протокола осмотра места несчастного случая (по форме, установленной Приказом Минтруда и Соцзащиты РФ от 20.04.2022 г.  № 223н).

9. Справка о страховом номере индивидуального лицевого счета (СНИЛС) страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования пострадавшего, либо заверенную копию страхового свидетельства.
10. Копия паспорта (титул и прописка).

После закрытия листка временной нетрудоспособности дополнительно представить в отдел организации назначения и осуществления страховых выплат ОСФР по Ульяновской области, следующие документы:

11. Сообщение о последствиях несчастного случая на производстве и принятых мерах (по форме № 10 установленной «Положением об особенностях расследования несчастных случаев на производстве в отдельных отраслях и организациях», утвержденного Приказом Минтруда и Соцзащиты РФ от 20.04.2022 г.  № 223н).
12. Заверенная копия справки о заключительном диагнозе пострадавшего от несчастного случая на производстве (по форме, установленной Министерством здравоохранения и социального развития РФ от 15.04.2005 г. № 275).

2. Документы необходимые для проведения экспертизы и назначения страхового обеспечения по несчастному случаю на производстве (тяжелому, групповому).

1. Сопроводительное письмо от ГИТ.

2. Извещение о тяжелом несчастном случае.
3. Акт по форме Н-1(оригинал)*.

4. Акт расследования тяжелого (группового) несчастного случая на производстве*.

5. Заверенная копия трудовой книжки (заверяется каждый разворот) и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством порядке.
6. Заверенная копия  трудового договора.
7. Заверенная копия должностных обязанностей пострадавшего (выписка из ЕТКС).

8. Справку о страховом  номере индивидуального лицевого счета (СНИЛС)  страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования пострадавшего, либо заверенную копию страхового свидетельства.

9. Копия паспорта (титул и прописка).

10. Заверенная копия медицинского заключения о характере полученных повреждений здоровья в результате несчастного случая на производстве и степени тяжести (по форме, установленной Министерством здравоохранения и социального развития РФ от 15.04.2005 г. № 275)*. 

11. Заверенная копия протоколов опроса пострадавшего, очевидцев несчастного случая, должностных лиц (по форме, Приказом Минтруда и Соцзащиты РФ от 20.04.2022 г.  № 223н).
12. Заверенная копия протокола осмотра места несчастного случая (по форме, установленной Приказом Минтруда и Соцзащиты РФ от 20.04.2022 г.  № 223н). 

После закрытия листка временной нетрудоспособности дополнительно представить в отдел организации назначения и осуществления страховых выплат ОСФР по Ульяновской области, следующие документы:

13. Сообщение о последствиях несчастного случая на производстве и принятых мерах (по форме № 10 установленной «Положением об особенностях расследования несчастных случаев на производстве в отдельных отраслях и организациях»,  утвержденного Приказом Минтруда и Соцзащиты РФ от 20.04.2022 г.  № 223н).
14. Заверенная копия справки о заключительном диагнозе пострадавшего от несчастного случая на производстве (по форме, установленной Министерством здравоохранения и социального развития РФ от 15.04.2005 г. № 275).
15. Справка о заработной плате (в случае установления % утраты профессиональной трудоспособности).
* Примечание: пунктом 3 Статьей 8 Федерального закона от 24 июля 1998 года № 125-ФЗ «Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний» предусмотрен такой вид обеспечения по страхованию как, медицинская помощь (первичная медико-санитарная помощь, специализированная, в том числе высокотехнологичная, медицинская помощь) застрахованному, осуществляемая на территории Российской Федерации непосредственно после произошедшего тяжелого несчастного случая на производстве до восстановления трудоспособности или установления стойкой утраты профессиональной трудоспособности По данному вопросу получить консультацию  по телефону: 24-86-94.
3. Документы необходимые для проведения экспертизы 

и назначения страхового обеспечения  по несчастному случаю на производстве в случае потери кормильца.

1. Сопроводительное письмо от ГИТ.

2. Акт по форме Н-1(оригинал).

3. Акт расследования  несчастного случая на производстве со смертельным исходом.

4. Заверенная копия трудовой книжки погибшего и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством порядке.
5. Заверенная копия протоколов опроса очевидцев несчастного случая, должностных лиц (по форме, установленной Приказом Минтруда и Соцзащиты РФ от 20.04.2022 г.  № 223н).
6. Заверенная копия протокола осмотра места несчастного случая (по форме, установленной Приказом Минтруда и Соцзащиты РФ от 20.04.2022 г.  № 223н).
7. Справку о страховом  номере индивидуального лицевого счета (СНИЛС)  страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования пострадавшего, либо заверенную копию страхового свидетельства.
8. Заверенная копия трудового договора.

9. Заверенная копия табеля учета рабочего времени.
10. Заверенная копия должностных обязанностей пострадавшего (выписка из ЕТКС).

11. Справка о заработной плате.
12. Заверенная копия медицинского заключения о  причине смерти.

13. Заверенная нотариусом копия свидетельства о смерти.

14. Заключение учреждения медико-социальной экспертизы о связи смерти пострадавшего с несчастным случаем на производстве или профессиональным заболеванием.
15. Справка о составе семьи умершего на день смерти.

16. Справка  или решение суда о лицах, находившихся на иждивении умершего на день его смерти.

17. Справка  или решение суда о том, что родственники не работают и заняты уходом за детьми умершего до достижения ими 14 летнего возраста.

18. Заверенная нотариусом  копия свидетельства о регистрации брака.

19. Заверенная нотариусом  копия свидетельства о рождении детей умершего.

20. Справка об учебе в учебных заведениях по очной форме обучения лиц, имеющих право на получение страховых выплат старше 18 лет до 23 лет.

21.  Заверенная копия трудовой книжки супруга (супруги).

22. Сообщение о последствиях несчастного случая на производстве и принятых мерах (по форме №10 установленной «Положением об особенностях расследования несчастных случаев на производстве в отдельных отраслях и организациях», утвержденного Приказом Минтруда и Соцзащиты РФ от 20.04.2022 г.  № 223н).

При ДТП дополнительно:

1. Заверенная копия путевого листа.

2. Заверенная копия техпаспорта на транспортное средство.

3. Заверенная копия водительского удостоверения.

4. Заверенная копия талона о прохождении  ежегодного техосмотра.

5. Заверенная копия приказа о закреплении автомашины за водителем.

6. Заверенные копии материалы ГИБДД:

· схема места происшествия ДТП;

· протокол осмотра места происшествия;

7. Заверенная копия постановления судебно-следственных органов о допущенных нарушения и виновных в ДТП  лицах.

При несчастном случае с иностранным гражданином:
        1.Разрешение на работу.

        2. Копия миграционной карты.

        3. Заявка работодателя о привлечении иностранных работников.

        4. Уведомление о прибытии иностранного гражданина.
4. Документы необходимые для проведения экспертизы и назначения страхового обеспечения  по профессиональному заболеванию.

1. Сопроводительное письмо.

2. Акт расследования профзаболевания в соответствии с Постановлением Правительства № 1206 от 05.07.2022 года.

3. Заверенная копия трудовой книжки и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством порядке.
4. Заверенная копия  трудового договора.

5. Заверенная копия должностных обязанностей  (выписка из ЕТКС).

6. Справку о страховом  номере индивидуального лицевого счета (СНИЛС)  страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования пострадавшего, либо заверенную копию страхового свидетельства.

7. Нотариально заверенную копию паспорта.

8. Заверенная копия выписки из центра профессиональной патологии  об установлении профессионального заболевания.

9. Заверенная копия выписки из амбулаторной карты, аудиограмм и пр.

10. Заверенная копия санитарно-гигиенической характеристики условий труда работника  (при необходимости копия карты аттестации рабочего  места, копия протокола замеров, хронометража рабочего времени и т.п.)
11. Заверенная копия приказа о создании комиссии по расследованию случая  профзаболевания.


Перечень документов (их заверенных копий), необходимых для назначения обеспечения по страхованию, определяется страховщиком для каждого страхового случая (п.4 ст.15 ФЗ от 24.07.98г. № 125 – ФЗ «Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний»).

Вышеуказанные документы предоставляются работодателем в трехдневный срок после проведения расследования страхового случая страховщику по месту регистрации страхователя.

Копии документов заверяются печатью предприятия и подписью уполномоченного лица.

По всем вопросам страхования от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний следует обращаться в отдел организации назначения и осуществления страховых выплат ОСФР по Ульяновской области по адресу:432017, г. Ульяновск, ул. Энгельса, д.5 а,  телефоны:  (8422) 24-86-93, 24-86-75.

Специалисты группы расследования и экспертизы несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.

 Консультант                               Фомина Светлана Александровна                    тел. 24-86-93
Консультант                                 Ибрагимова Ольга Николаевна                        тел. 24-86-75

Главный специалист-эксперт     Агафонов Владимир Владимирович                 тел. 24-86-93

